
Curso: CAMINANDO HACIA UNA ESCUELA INCLUSIVA. Presentación de la guía de 
atención a la diversidad. 

Código:
094130EE10 

Dirigido a:
Equipos directivos, EOE, Orientadores/as, PT y AL de la zona CEP . 

Duración:
5 (5 presenciales) (0 no presenciales) 

Lugar:
CENTRO SOCIAL POLIVALENTE DISTRITO NORTE. 

Horario:
de 17’00 a 20’00. 

Nº Asistentes:
0 

Ponente:

Asesoría:
Javier Pérez ( javierperez@cepalcala.org ) 

Inicio el:
Miercoles, 24 de Junio del 2009 

Finalización:
Miercoles, 24 de Junio del 2009 

Plazo de Admision:
Desde el 08/06/09 hasta el 22/06/09 

INSCRIPCIONES en www.cepalcala.org apartado Acciones Formativas / Convocatorias Abiertas (dentro de 
los días del plazo de admisión)

CONFIRMACIÓN DE LA ADMISIÓN: A partir de la finalización del plazo de admisión, a través de la página 
web: www.cepalcala.org O llamando a los teléfonos: 955681920 – 955681928 

Contenidos:



- La escuela inclusiva.
- Centros inclusivos.
- Interculturalidad.
- Aulas inclusivas.

Criterios de Selección:
Equipos directivos, EOE, Orientadores/as, PT y AL de la zona CEP .

Objetivos:
- -Presentar la guía de atención a la diversidad.
- Realizar un encuentro profesional en torno a la 
educación inclusiva.

Metodología:
Presentación de la Guía de Atención a la Diversidad elaborada por el CEP y debate en respecto al 
modelo de escuela inclusiva: mesa redonda constuída por representantes de distintos sectores de la 
actividad docente sobre sus posibilidades de implementación  

Programa:
Primera parte: 
Presentación de la Guía de Atención a la Diversidad a cargo de las asesorías que han intervenido en su 
elaboración:
- Organización del Centro Inclusivo 
- Tratamiento de la Interculturalidad 
- El Aula Inclusiva 
Segunda Parte: 
Mesa redonda y debate: 
La escuela inlusiva como porceso de cambio, ¿utopía, realidad?. Presente y futuro del modelo 
inclusivo en nuestro contexto educativo 

Evaluación:
Incorporación de las medidas para atender a la diversidad en las aulas  

Especifico:
Se entregará a los asistentes un ejemplar de la guía de atención a la diversidad. 

Observaciones / notas sobre los ponente :


